2L FARMACIA

COMUNALE FARMA. .R.L.
B VRANDOL A COS

Allegato B all'avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo
indeterminato e parziale (20 ore settimanali) di n. 1 impiegato/a amministrativo/a, livello 3° CCNL
Federfarma

MODULO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.le Farma.Co. S.r.l.

Via A. Fogazzaron. 8

41037 Mirandola (MO)

PEC: 06840@pec.federfarma.it

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I'assunzione a tempo indeterminato e parziale (20 ore settimanali) di n. 1 impiegato/a
amministrativo/a, livello 3° CCNL Federfarma.

Il/La sottoscritto/a (cognome) (nome)
nato/a a (prov. _ ) il 1
codice fiscale
residente a (prov. ___ ) CAP in via n.
telefono e-mail PEC

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto. A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo decreto in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dai benefici di cui all'art. 75,

DICHIARA

- O di essere cittadino/a italiano/a, oppure [ di essere cittadino/a dello Stato membro
dellUE , oppure [ di trovarsi in una delle condizioni di cui all'art.
38 del D.Lgs. n. 165/2001: , e di avere adeguata conoscenza della
lingua italiana;

- O di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

(in caso contrario indicare i motivi: );

- [ di essere fisicamente idoneo/a all'impiego e alle mansioni del profilo;

- [0 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso,
oppure O di aver riportato le seguenti condanne / di avere i seguenti procedimenti in corso:

- 0O di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a da una pubblica
amministrazione o da una societa a controllo pubblico per insufficiente rendimento o per
motivi disciplinari;



mailto:06840@pec.federfarma.it

Luogo e data

Firma

O (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) di essere in posizione regolare
nei confronti degli obblighi di leva;
O (art. 4, lett. a) dell'avviso) di essere in possesso del diploma di maturita

, conseguito presso nell'anno ;
O (art. 4, lett. b) dell'avviso) di essere in possesso del diploma di maturita
, conseguito nell'anno , e del diploma di laurea
(O vecchio ordinamento [ triennale O specialistica 0 magistrale,
classe ), conseguito presso nell'anno ;

O di possedere i seguenti titoli di preferenza di cui all'art. 5 del D.P.R. n. 487/1994:
O (per i candidati con disabilita) di avere necessita del seguente ausilio e/o di tempi
aggiuntivi per lo svolgimento del colloquio: ;

O di aver preso visione dell'avviso di selezione e di accettarne integralmente le condizioni,
e di essere consapevole che il codice identificativo della ricevuta di avvenuta consegna
della PEC costituisce il numero identificativo della domanda, utilizzato per le pubblicazioni
relative alla selezione;

I di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato C);

O di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione al seguente indirizzo PEC o
e-mail: , impegnandosi a comunicarne tempestivamente ogni
variazione.

copia del documento di identita in corso di validita;
curriculum vitae datato e sottoscritto;
altro:




